


 
 

1. П 5.10 раздела 5 «Оплата труда и нормы труда» Коллективного договора изложить 

в следующей редакции: 

5.10. Работодатель осуществляет оплату труда работников в ночное время (с 22.00 часов 

до 6.00 часов) в повышенном размере 35 процентов часовой тарифной ставки (части 

оклада (должностного оклада), рассчитанного за час работы) за каждый час работы в 

ночное время. (ст.154 ТК РФ) 

2. П 6.15.2 раздела 6 «Рабочее время и время отдыха» Коллективного договора  

дополнить: 

Работник (призванный на военную службу по мобилизации или поступивший на военную 

службу по контракту либо заключивший контракт о добровольном содействии в 

выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации или 

войска национальной гвардии Российской Федерации) в течение шести месяцев после 

возобновления в соответствии с настоящей статьей (ст.351.7 ТК РФ) действия трудового 

договора имеет право на предоставление ему ежегодного оплачиваемого отпуска в 

удобное для него время независимо от стажа работы у работодателя. 

1. П 7.9 раздела 7 «Высвобождение работников и содействие их трудоустройству» 

Коллективного договора дополнить: 

Расторжение трудового договора с супругой (супругом) погибшего (умершего) ветерана 

боевых действий, не вступившей (не вступившим) в повторный брак, по инициативе 

работодателя не допускается в течение одного года с момента гибели (смерти) ветерана 

боевых действий (за исключением увольнения по основаниям, 

предусмотренным пунктами 1, 5 - 8, 10 или 11 части первой статьи 81 или пунктом 2 

статьи 336 настоящего Кодекса). (ст 264.1 ТК РФ) 

 

2. П 2.1.10 раздела 2 «Трудовые отношения» Правил внутреннего трудового 

распорядка изложить в следующей редакции: 

Прием на работу оформляется трудовым договором. Работодатель вправе издать на 

основании заключенного трудового договора приказ (распоряжение) о приеме на работу. 

Содержание приказа (распоряжения) работодателя должно соответствовать условиям 

заключенного трудового договора.                                                                                                         

При приеме на работу (до подписания трудового договора) работодатель обязан 

ознакомить работника под роспись с правилами внутреннего трудового распорядка, 

иными локальными нормативными актами, непосредственно связанными с трудовой 

деятельностью работника, коллективным договором. (ст. 68 ТК РФ) 

3.  Приложение №2 к  «Положению об оплате труда работников» изложить в 

следующей редакции: 

На основании постановления Администрации города Иванова от 18.10.2024 г. № 

2128 «О системе оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений, 

подведомственных управлению образования Администрации города Иванова»  

                        

 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_475114/6a7ba42d8fda3a1ba186a9eb5c806921998ae7d1/#dst496
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_475114/6a7ba42d8fda3a1ba186a9eb5c806921998ae7d1/#dst100594
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_475114/6a7ba42d8fda3a1ba186a9eb5c806921998ae7d1/#dst100602
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_475114/6a7ba42d8fda3a1ba186a9eb5c806921998ae7d1/#dst100604
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_475114/6a7ba42d8fda3a1ba186a9eb5c806921998ae7d1/#dst504
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_475114/4e2d6aab1c8443d7a02e3699080b08e39bbb7e12/#dst101889
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_475114/4e2d6aab1c8443d7a02e3699080b08e39bbb7e12/#dst101889


 
 

 

 

 

 

Приложение № 2  

к Положению «Об оплате труда  

 муниципального бюджетного  

дошкольного  образовательного  

учреждения  «Детский сад № 166» 

 

 

МИНИМАЛЬНЫЕ ОКЛАДЫ (СТАВКИ) 

по квалификационным уровням профессиональных 

квалификационных групп (ПКГ) 

 

ПКГ должностей работников образования: 

- ПКГ должностей работников учебно - вспомогательного                                 

персонала второго уровня 

ПКГ должностей 

работников учебно- 

вспомогательного 

персонала второго 

уровня 

Должности, отнесенные к 

квалификационным 

уровням 

Минимальный 

оклад, руб. 

1 квалификационный 

уровень 

младший воспитатель 6324 

 

ПКГ должностей педагогических работников 

 

ПКГ должностей 

педагогических 

работников 

Должности, отнесенные к 

квалификационным уровням 

Минимальный 

оклад, руб. 

1 квалификационный 

уровень 

музыкальный руководитель;                          

инструктор по физической культуре 

8334 

3 квалификационный 

уровень 

Воспитатель; 

 педагог - психолог 
9665 

4 квалификационный 

уровень 

 старший      воспитатель; 

учитель-логопед 
9725 

 

ПКГ общеотраслевых должностей руководителей, 

специалистов и служащих 

Квалификационный уровень Должности, отнесенные к 

квалификационным уровням 

Минимальный оклад, 

руб. 

ПКГ "Общеотраслевые должности служащих первого уровня" 

1 квалификационный уровень делопроизводитель 5777 

ПКГ "Общеотраслевые должности служащих второго уровня" 



 
 

2 квалификационный уровень заведующий складом 8012 

ПКГ "Общеотраслевые должности служащих третьего уровня" 

1 квалификационный уровень инженер-программист (програмист);                              

инженер-энергетик (энергетик) 

8789 

 

ПКГ общеотраслевых профессий рабочих 

Квалификационный уровень Должности, отнесенные к 

квалификационным уровням 

Минимальный оклад, 

руб. 

ПКГ "Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня" 

1 квалификационный уровень наименования профессий рабочих, по 

которым предусмотрено присвоение 1, 2 

и 3 квалификационных разрядов в 

соответствии с Единым тарифно-

квалификационным справочником 

4058 

 

работ и профессий рабочих: дворник; 

уборщик служебных помещений; подсобный 

рабочий; машинист по стирке ремонту 

спецодежды 

 

 

 
 

ПКГ "Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня" 

1 квалификационный уровень 

наименования профессий рабочих, по 

которым предусмотрено присвоение 4 и 5 

квалификационных разрядов в соответствии 

с Единым тарифноквалификационным 

справочником работ и профессий рабочих 

4436 

2 квалификационный уровень 

наименования профессий рабочих, по 

которым предусмотрено присвоение 6 и 7 

квалификационных разрядов в соответствии 

с Единым тарифноквалификационным 

справочником работ и профессий рабочих 

5271 

 

Размеры должностных окладов по должностям работников, 

не отнесенным к профессиональным квалификационным группам 

Должности Должностной оклад в рублях 

Специалист по охране труда 8789 

Специалист по закупкам 8789 

Контрактный управляющий 8789 
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